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§ 1 Foreningens form och dndamaél

VIPS Eskilstuna ar linjeféreningen for sjukskdterskestudenter och studenter som laser
vidareutbildningar kopplat till sjukskoterskeprogrammet vid Malardalens universitet i

Eskilstuna. VIPS Eskilstuna &r en ideell forening.

VIPS Eskilstunas styrelse arbetar tillsammans med Mélardalens studentkar for att driva fragor
géllande studiemiljo, kvalitén pa utbildningen och dess utformning. Féreningens namn dr VIPS
Eskilstuna. VIPS stér for Vilmdende, intelligenta, pigga, sjukskéterskor. Foreningen har sitt séte i
Eskilstuna.

VIPS Eskilstuna ar fast beslutna att skapa en inkluderande och stottande miljo for
sjukskoterskestudenter 1 Eskilstuna. Vara varderingar bygger pa lika varde dar vi tror pa och framjar
principen om att alla individer, oavsett bakgrund, kon, etnicitet eller sexuell laggning, fortjanar lika
varde och respekt. Vi accepterar inte ndgon form av diskriminering, trakasserier eller mobbning fran
nagon part, vare sig det dr inom skolmiljon eller inom foreningen. Vi uppmuntrar och stédjer varje
student ritt att engagera sig pé sina egna villkor. Vi erkénner att olika studenter har olika behov och
mojligheter att delta, och vi arbetar aktivt for att frimja méngfald och inkludering. Foreningen stéller
sig under svensk lagstiftning. Vi tvekar inte att agera bestdmt nér vi star infor oegentligheter eller
ordttvisor som paverkar vara medlemmar eller sjukskdterskestudenter i stort. Vi tar initiativ till
konstruktiva atgérder.

§ 2 Medlemskap

2.1 Medlemmar

Alla studenter som dr inskrivna pé sjukskoterskeprogrammet och studenter som vidareutbildar sig
inom sjukskoterskeprofessionen p&d Mélardalens universitet i Eskilstuna har mojlighet att bli
medlemmar i VIPS. Medlemmar har nérvaro-, yttrande-, forslags- och rostritt pa foreningens
arsmoten och dppna méten for medlemmar. Personer med livslangt medlemskap forlorar sin rostratt
vid avslutandet av sina studier pa Mélardalens universitet.

Studenter fran andra utbildningar pad Mélardalens universitet har mgjlighet att g& med i VIPS som
stodmedlemmar. Stoédmedlemskap innebér att man far delta pé alla slutna VIPS evenemang och
medverka vid alla moten 6ppna for VIPS Eskilstunas medlemmar. Stddmedlemmar kan inte inneha
posterna ordforande, vice ordforande eller kassor men kan viljas till ledamoter i styrelsen.
Stodmedlemmar har réstrétt pa dppna moten och arsmétet.

2.2 Medlemskapet
Medlemskap i VIPS Eskilstuna kostar 50 kr for en termin, 125 kr fram till avslutande av sina studier
eller 150 kr for ett livslangt medlemskap.
Stodmedlemskap kostar 100 kr det forsta aret och sedan 50 kr varje ar medlemskapet fornyas.

2.3  Varning och uteslutande av medlem
Ifall nagon medlem bryter mot VIPS Eskilstunas stadga, vardegrund eller uppenbart skadat féreningen
kan medlemmen uteslutas fran VIPS Eskilstuna. Ordférande ska dd meddela resterande av styrelsen
genom att forklara vad som hént och vad som har brutits i VIPS Eskilstunas stadga/virdegrund
och/eller skadat foreningen, utan att ndimna namn eller annan typ av identitet. Ber6rd medlem skall
ges tillfalle att infor styrelsen yttra sig i frdgan pé forsta ndstkommande styrelsemote. Efter att
styrelsen fitt hora medlemmens perspektiv ska en diskussion inom styrelsen hallas som avslutas med
en sluten omrostning. Endast rostrdknarna far ta del av rostningsresultatet. Under det ndstkommande
styrelsemoéte ska en andra omrostning genomforas dar det krdvs majoritet vid bada omrdstningarna for
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uteslutning. Beslutet skall formedlas skriftligt till den berérda medlemmen, studentkéren och
Akademin for Hilsa, vérd och vélfard (“HVV™).

En varning kan ges till medlemmar som agerat illa men inte uppenbart skadat foreningen. 3 varningar
innebdr att diskussion kring uteslutande av medlemmen skall inledas. En varning kan tilldelas medlem
efter att styrelsen diskuterat det vid ett styrelsemdte och en majoritet hdller med om att en varning ska
ges. Beslut om varning formedlas skriftligt till den berérda medlemmen.

2.4  Uttride ur foreningen
Medlemmar far ldmna foreningen om och nér sa dnskas. Uttrdde ur foreningen gors via en skriftlig
begiran till VIPS Eskilstunas styrelse.

§ 3 Organisation

3.1  Verksamhetsfordelning

VIPS Eskilstunas foreningsorgan ar:

e Arsmote

e Extrainsatt arsmote

e Styrelsemote

e Styrelsen

e Valberedning
Arsmétet dr det hogsta beslutande organet. Ett extrainsatt &rsmote kan begiras av badde medlemmarna
samt av styrelsen dir endast de fragor begéiran giller behandlas. Styrelsen &r féreningens beslutande
och verkstéllande organ.

3.2  Verksamhetsar
Verksamhetséret 10per fran 1 januari — 31 december.

§ 4 Arsmote

Arsmétet r linjeforeningens hdgst beslutande organ, i vilket foreningens medlemmar dger ritt att
delta. Arsmétet skall granska styrelsens verksamhet, dra upp riktlinjer for verksamheten och faststilla
den ekonomiska ramen for verksamheten. Ny styrelse kan viljas. Arsméte hlls en ging per
verksamhetsar under verksamhetsérets forsta fyra (4) méanader.

4.1 Kallelse

Styrelsen kallar till arsmote senast fjorton (14) dagar innan faststéllt motesdatum. Detsamma géller
dven vid extrainsatt arsmote.

4.2 Handlingar
Dagordning och drenden som ska behandlas pé arsmétet skall finnas medlemmar tillhanda senast sju
(7) dagar innan arsmétet. Ovriga fragor kan anmilas under métet. Detsamma giller dven vid
extrainsatt rsmote.
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4.3  Rostritt och motionsriitt
Rostritt vid arsmotet tillkommer samtliga medlemmar nirvarande vid drsmotet. Rostning far ej ske
genom fullmakt. Enkel majoritet krévs for beslutsfattande.Vid lika rostning véger ordforandens rost
tyngst. Motionsratt vid &rsmotet tillkommer samtliga medlemmar. Detsamma géller dven vid
extrainsatt arsmote.

44  Ledning av drsmote
Ordforande har ledningen 6ver arsmétet. Vid franvaro av ordforande gar vice ordfdrande in och tar
tillfalligt ordféranderoll. Motesprotokoll fors av motessekreterare som rostas fram vid motet.
Detsamma géller dven vid extrainsatt arsmote.

4.5 Nirvaro

For att kandidera till och véljas in i styrelsen krévs inte ndrvaro vid arsmotet. For rostratt kravs
nérvaro vid arsmétet. Detsamma géller dven vid extrainsatt arsmote.

4.6  Val av justeringsmin och rostriknare
Vid varje drsméte skall tva justeringsmén utses. Dessa har i uppgift att justera protokollet samt att
fungera som rostriknare vid a&rsmétet. Detsamma géller dven vid extrainsatt arsmote.

4.7  Motioner och propositioner

Motioner och propositioner till stimman skall vara styrelsen tillhanda senast sju (7) dagar innan
arsmotet och bifogas 1 handlingarna for drsmotet. Detsamma géller dven vid extrainsatt arsmote.

4.8  Beslutsmissighet
Endast drenden som finns med pé den foredragningslista som bifogats till kallelsen samt
efterkommande motioner kan diskuteras och beslutas pé arsmotet. Detta for att sékerstélla att
medlemmarna har forberett sig for att diskutera och rosta om specifika frigor. Ovriga frigor som
anmals innan godkdnnande av dagordning kan dven diskuteras/rostas om. Detsamma géller dven vid
extrainsatt drsmote.

4.9 Omrostning
Omrostning sker Oppet savida inte ndgon nirvarande medlem fordrar att det skall ske slutet. Vid lika
rostning véiger ordférandens rost tyngst. Vid personval med flera kandidater sker sluten omrdstning.
Vid lika rostetal vid sluten omrostning sker en ny omrostning mellan de alternativ som fatt lika roster.
Vid fortsatt lika rostetal véger ordfdrandens rost tyngst.

4.10 Stadgade drenden
Pé ordinarie &rsméte skall fo6ljande drenden forekomma:
a) Arsmotets Sppnande
b) Val av motessekreterare
c) Val av justeringsmain tillika rostréknare.
d) Fraga om kallelse till &rsmdtet skett enligt stadgarna.
e) Forteckning av nérvarande och faststillande av rostldngd.
f) Anmélan av 6vriga fragor.
g) Faststillande av dagordningen.
h) Foredragning av styrelsens verksamhetsberéttelse och bokslut.
1) Faststillande av balans- och resultatrikning av ekonomiansvarig.
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j) Fraga om anvindande av uppkommen vinst eller tickande forlust.

k) Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen att fatta beslut.

1) Val av styrelseledaméter och suppleanter till ndstkommande &rsméte.
m) Ovriga 4renden.

n) Arsmétets avslutande.

Pa extrainsatt arsmote kan foljande drenden forekomma:
a) Bordlagda drenden fran drsmotet
b) Misstroendeforklaring
c) Fyllnadsval

Vid extrainsatt &rsmote behandlas enbart de drenden som inte kan vénta till ordinarie arsmote.
Verksamhetsberittelse och bokslut behdver inte behandlas vid extrainsatt &rsmote.

4.11 Protokoll

Varje arsmote skall protokollforas av motessekreterare. Protokollet skall darefter hallas tillgidngligt for
medlemmar senast sju (7) vardagar efter arsmotet. Nér protokollet har justerats av valda justeringsmén
skall en sdkerhetskopia tas av protokollet. Det skall forvaras pé avsedd plats. Protokollet skall endast
foredra upptagna drenden samt yrkanden, beslut och reservation samt formella fragor. Detsamma
géller d4ven vid extrainsatt &rsmote.

4.12 Bordliggning

Vid bordlaggning ska drendet tas upp i ndstkommande styrelsemoéte och delas med drendets
dgare. Detsamma géller dven vid extrainsatt arsmote.

§ 5 Missfortroendeforklaring

En misstroendeforklaring mot personer som innehar en fértroendepost inom foreningen blir giltig om
en motion som inkluderats i den bifogade dagordningen till &rsmotet eller extrainsatt &rsmote far stod
av en enkel majoritet av de rostberittigade medlemmarna. Motionéren far vara anonym i handlingar.

§ 6 Styrelsen

6.1 Sammansittning av styrelsen
VIPS Eskilstunas styrelse bestar av ordférande, vice ordférande och kassor.

6.2 Utskott

De 6vriga poster som finns inom styrelsen dr eventansvarig, sociala medier ansvarig,
ndringslivsansvarig, produktansvarig, utbildningsansvarig och 6vriga ledamoter.

6.3 Suppleanter
Vid avsaknad av ordférande gér vice ordforande in i rollen som ordforande tills ordinarie ordforande
ar tillbaka. Vid avsaknad av 6vriga poster, ddr ingen suppleant har valts, rostar styrelsen fram en
sittande styrelsemedlem som tillfallig inhoppare tills ordinarie representanter &r tillbaka, fram till
fyllnadsval eller ordinarie arsmote.
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6.4 Befogenheter
Styrelsen ér foreningens beslutande organ. Styrelsen har till uppgift att ta beslut om foreningens
ekonomiska och strategiska beslut samt i 6vrigt bevaka féreningens intressen.

6.5 Kallelse och dagordning till styrelsemoten
Kallelsen till styrelsemdte ska ske senast sju (7) dagar innan ett planerat styrelseméte. Vid specifika
héndelser dér styrelsen maste samlas bradskande ska detta planeras i diskussion med &vriga
styrelsemedlemmar. Ordforande ansvarar for att en dagordning finns tillgénglig for samtliga
styrelseledaméter senast tre (3) dagar innan kommande méte. Forslag till beslut och
diskussionspunkter kan ldmnas av alla styrelseledamoter och ska ldmnas skriftligen till ordféranden
senast fem (5) dagar innan kommande mdte.

6.6 Nirvaro och styrelsens beslutsméssighet
Beslut kan fattas da hilften av styrelsemedlemmarna dr niarvarande fysiskt, alternativt digitalt.
Omrdstning sker dppet sédvida inte ndgon nirvarande medlem fordrar att det ska ske slutet. For att ett
beslut ska gé igenom krivs enkel majoritet. Vid 6ppen omrostning och lika rostetal viger
ordforandens rost tyngst. Vid sluten omrdstning och lika rostetal sker en ny omrostning mellan de
alternativ som fatt lika roster. Vid fortsatt lika rostetal viger ordférandens rost tyngst.

6.7 Protokoll & Justering av protokoll
Varje styrelsemoéte skall protokoll foras av framrostad motessekreterare. Protokollet ska justeras och
undertecknas av ordforande, mdtessekreterare och justerare senast sju (7) dagar innan nésta
styrelsemoéte. Nar protokollet har justerats och undertecknats skall en sidkerhetskopia tas av
protokollet. Det skall forvaras pé avsedd plats. Protokollet skall endast foredra upptagna drenden samt
yrkanden, beslut och reservation samt formella fragor.

6.8 Avga fran styrelsepost
Ska en styrelsemedlem avgé fran sin post ska detta goras skriftligen till ordférande senast 30 dagar
innan det borjar gélla. Styrelsemedlemmen ska skriftligen lamna in till ordférande vilka uppgifter som
inte dr gjorda om sédana finns. Styrelsemedlemmen ska till suppleanten 1dmna 6ver sina uppgifter och
hjélpa suppleanten att komma in i uppgiften av sin nya post.

§7  Valberedningen

Valberedningen bestar av minst tva representanter. Valbara personer till valberedningen &r medlemmar
ur styrelsen alternativt tvé validerade utomstaende som ar framrostade av styrelsen. Valberedningen ar
en fortroendepost inom foreningen och kan dérfor fa misstroendeférklaring mot personer i
valberedningen. Se punkt 6.1 §6 for tillvigagéngssitt. Valberedningen véljs vid arsmote, alternativt
extrainsatt &rsmote, i samband med val av styrelsemedlemmar.

§ 8 Ekonomi

8.1 Redovisning
Kassoren méste se till att alla saker som foreningen dger, som till exempel utrustning eller andra
vérdefulla saker, registreras regelbundet. Dessutom maste foreningens bokforing ske kontinuerligt och
ska kunna redovisas pa forfragan samt under arsmoten och eventuella extrainsatta arsmoten.
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8.2 Firmateckning och kontoteckning
Firmatecknare och kontotecknare dr 1 VIPS Eskilstuna, kassor och ordforande.

8.3 Hantering av pengar
Hantering av VIPS Eskilstunas tillgangar styrs i forsta hand av kassoren. Varje firmatecknare far
enskilt fatta beslut om 10% upp till max 1000 kr av VIPS Eskilstunas pengar utan att tillfraga resten
av styrelsen. Tillsammans far firmatecknarna fatta beslut om 15% upp till max 1500 kr av VIPS
Eskilstunas pengar utan att tillfriga resten av styrelsen. Belopp storre &n 15% upp till max 1500 kr av
VIPS Eskilstunas pengar kriver omrostning inom styrelsen.

§ 9 Fadderverksamhet

9.1 Faddertruppens sammansittning
For att representera VIPS Eskilstuna under rookie-perioden skall en ansdkan om den roll personen vill
anta skickas in till styrelsen via det formuldr som styrelsen skickar ut. Styrelsen rostar under ett
styrelsemoéte kring vilka ansdkningar som godkénns for rollerna fadder, stodfadder och fejk-rookie.
Ingen far nekas om det inte finns rimliga skél for uteslutande av personen. Kandidater till rollen
general intervjuas av tidigare rookie-periodens general(er) och intryck fran intervjuerna rapporteras
till styrelsen. Styrelsen diskuterar sedan kandidaterna och rostar under ett styrelseméte kring vilka
som anfortros som generaler. Mandatperioden for rollarna fadder, stddfadder och fejk-rookie &r en (1)
rookie-period. Mandatperioden for rollen general ar tvéa (2) rookie-perioder. Alla som antar en roll i
faddertruppen ska skriva p& kontrakt framtagna av VIPS Eskilstunas styrelse, kontrakten ska dven
skrivas pa av VIPS Eskilstunas ordférande eller vice ordférande.

9.2 Avstingning av person i faddertruppen
Avstingning av person i faddertruppen dr aktuell nér personen brutit mot en eller flera punkter i
fadder/generalskontraktet. Avstdngning fran faddertruppen innebaér att personen inte far agera fadder,
stodfadder, fejk-rookie eller general for VIPS Eskilstuna. Avstingning beslutas av VIPS Eskilstunas
styrelse. Berord person ska fa mojlighet att yttra sig om situationen innan beslut tas. Vid en
avstdngning ska ett dokument med information kring omfattningen av avstdngningen, anledningen till
avstangningen och vem avstidngningen berdr upprittas som undertecknas av berdrd person och VIPS
Eskilstunas ordférande och vice ordférande. Mélardalens studentkar kommer dven att kontaktas och
informeras kring situationen.
Om avstidngd person soker sig till en annan linjeforening for deltagande under rookie-perioden som
stodfadder eller fejk-rookie ska personen vara uppriktig om sin avstdngning i VIPS Eskilstuna och
dialog ska foras mellan VIPS Eskilstunas styrelse och berdrd linjeforening kring personens eventuella
deltagande i rookie-perioden som representant for deras linjeférening.

9.3 Varning till person i faddertruppen
Varning av person i faddertruppen &r aktuell nar personen inte uppfyllt kraven VIPS Eskilstuna har pa
personerna i faddertruppen eller gjort mindre kontraktsbrott. Varning beslutas av VIPS Eskilstunas
styrelse. Berord person ska f4 mdjlighet att yttra sig om situationen innan beslut tas. Vid en varning
ska ett dokument med information kring anledningen till varningen och vem varningen beror
upprittas som undertecknas av berdérd person och VIPS Eskilstunas ordférande och vice ordférande. 3
varningar innebér att diskussion kring avstéingning skall inledas.

9.4 Atergi i fadderverksamheten efter avstiingning
For att aterga inom fadderverksamheten efter en avstingning ska man borja sin forsta rookie-period
efter avstingning som fadder eller stédfadder. Misskdter man sig ytterligare en gang och blir
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avstidngd, far man inte ldngre under sin tid pa Mélardalens universitetet i Eskilstuna vara delaktig i
fadderverksamheten med VIPS Eskilstuna.

9.5 Vara stodfadder eller fejk-rookie till annan linjeforening
For att vara stodfadder eller fejk-rookie till annan linjeforening ska det meddelas till VIPS Eskilstunas
styrelse for kdinnedom och godkénnande.

9.6 Vad ér en rookieperiod
En rookie-period dr de forsta tre veckorna av varterminen och de forsta tre veckorna av hostterminen
varje ar dir de nya studenterna vilkomnas till Méilardalens universitet och in i studentlivet.
Rookieperioden dr bland annat en chans att ldra kénna sina klasskamrater, f4 tips infor utbildningen
fran dldre studenter och ldra kdnna sin nya studentstad under diverse evenemang.

§10 Andring av stadgar

Stadgedndringar genomfors om minst hélften av styrelsens medlemmar ar ndrvarande under
rostningen och forslaget far en majoritet av rosterna. Detta ska ske via tva omrostningar med majoritet
pa tva styrelsemodten med minst 14 dagars mellanrum.

§11 Upplosning av VIPS Eskilstunas styrelse

Ett sérskilt upplosningsmote ska kallas in. Styrelsen kan kriva att ett extra mote kallas in enbart for att
diskutera och besluta om upplésningen. Uppldsningen ska delges medlemmarna i férvag genom
foreningens olika kommunikationssétt som Instagram, Facebook eller e-postutskick. En utredning ska
utforas och en rapport om VIPS Eskilstunas tillgangar och skulder ska genomforas innan
upplésningen. Beslut om uppldsning skall klargora hur det ska forfaras med féreningens tillgangar
och skall stédjas av minst 80% av ndrvarande vid métena.

§ 12 Antagande av stadga

Dessa stadgar antogs vid foreningens styrelseméte 2025-06-01.

Ordféorande Vice ordférande
Ort och datum: Ort och datum:
Eskilstuna 01/06-2025  Eskilstuna 01/06-2025
Namnteckning: Namnteckning:

Ttitice % Jock Geerblo me
Namnfortydligande: Namnfortydligande:

Felicia Eldebrink Jack Akerblom




